
西都児湯森林管理署交渉（全国林野関連労働組合西都児湯森林管理署分会）

議 事 要 旨

１ 日 時 平成２８年１０月３１日（月） １７：３０～１７：５０

２ 場 所 西都児湯森林管理署 会議室

３ 出席者
西都児湯森林管理署 桃木 康雄 署長
同 久保 幸治 次長
同 後藤 寿也 総括事務管理官

全国林野関連労働組合西都児湯森林管理署分会 中西 秀博 執行委員長
同 小山 雄平 副執行委員長
同 竹下 清高 書記長
同 小川 義則 執行委員
同 荒木 逸郎 執行委員

４ 交渉事項
（１）円滑な業務運営と労働条件の確保について

５ 議事概要

組合） 森林技術指導官が空席となっており後任者がいない状況にあることから、今
後、「民国連携」を推進するなかで、職員への業務負担増とならないよう、早
急な要員配置をお願いする。

当局） 森林技術指導官が配置されるまでの間は、次長、各総括と連携し、職員の協
力を得、「目配り・気配り」しながら円滑な業務運営に努めて参りたい。

組合） 森林育成担当の職員が長期休暇となっていることから、総括森林整備官が主
となり職員の協力を得ながら業務を進めている状況となっている。
今後は管理者として、「気配り・目配り」をし、職場環境改善のためにも、

職員が打ち解け気軽に声掛け合える職場環境づくりをお願いしたい。

当局） 長期の特別休暇に入り暫くの間出勤しない状況となっていることから、今後
は、一部の職員に負担が掛からないよう「気配り・目配り」しながら、円滑な
業務運営を進めて参るためにも、職員の協力が不可欠であり理解を得ながら対
応して参りたい。


