
別紙様式１

   地区名（事業名） ○地区●事業

   業    務    名 □□□□業務

監督職員 課長等 平均 調整後採点 検査職員 調整後採点 採点 評定点

の採点 の採点 (①+②)÷2 ③×0.6 の採点 ⑤×0.4 ④+⑥ ⑦×⑧

Σ⑧ Σ⑨ Σ(2) Σ評定点 Σ(4) Σ評定点

Σ⑨ Σ評定点 Σ評定点

Σ⑧ Σ(2) Σ(4)

注）検査職員欄の採点（⑤）がない場合は、⑦＝③とする。

- -

評定結果（減点後）＝評定点＋（Ａ）＋（Ｂ）＋（Ｃ）

-

-

総合評価における技術提案の不履行による減点（Ｃ) -

⑥① ②

評定（採点）項目

事故等による減点（Ａ）

契約不適合部分の修補及び損害賠償による減点（Ｂ）

業務執行能力

業務成績評定（採点）総括表

監督職員、担当課長等の採点 検査職員の採点

③ ④ ⑤ ⑧ ⑨
採点
(1)

管理技術力

業務管理能力

品質管理能力

迅速性、弾力性

コミュニケーション能力 説明力、協調性、プレゼンテーション力

取り組み姿勢 責任感、積極性、倫理観

成果物の品質 成果物の品質

合計

評定点

専門技術力

提案力・改善力

⑦
採点
(3)

評定点
(1)×(2)

重み
(4)

重み
(2)

評定点
(3)×(4)

業務成績評定 技術者成績評定

管理技術者 照査技術者重み

- -
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