
林 野 庁  面 接 カ ー ド

参加場所 〇〇森林管理局

○○に関する業務

東北第２希望森林管理局 森林管理局 第３希望 どこでもよい

※意向を把握するためのものであり、採否
に影響するものではありません、

位

進路希望先及び活動状況
（民間企業、他省庁、地方公共団体、大学院など）

希望順位 進路希望先 活動状況

1 位 林野庁・森林管理局
2 〇〇省

希望する 希望しない 未定

生年
月日

西暦 2000 年 7 月

E-mail *********@*****.jp

〒 123 -

男

- 1234

満 23 歳 性別

東京都〇〇区〇〇１２－３４

林野庁を志望する理由や入庁後携わりたい業務
※配属希望順位の理由にも必ず言及すること

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○であるので、私は林野庁を志
望します。
　　配属希望順位については、○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○○○○であるため、○○○○
○○を第１希望といたしました。また、第２希望の○○○○
は、、、。
　また、入庁後携わりたい業務としては〇〇〇、、、。

配属希望森林管理局

語学・資格 〇〇〇〇〇〇
普通

自動車免許 AT限定

趣味・特技
趣味 〇〇〇
特技 〇〇〇

長
所

〇〇〇
短
所

〇〇〇

採用にあたり、心身の状況について配慮すべき点がある場合は記入

特になし

※技術系（林学、土木、建築、機械、デジタル）は第１～第３希望まで必ず記入。
※行政東北、行政関東甲信越は第２希望まで、行政東海北陸は第３希望まで必ず記入。

第１希望 北海道

総務系キャリアパスの意向確認
（行政区分受験者のみ記入、入庁後希望変更可）

テ
ー

マ

概
要

卒
業
論
文
・
修
士
論
文
な

ど

○○○○○○における○○○○○○○○○○○について

　○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○○○○○であり、○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
○○○○○である。

有　・　無 合　・　否 合　・　否 ○○省から内定済。

職場訪問参加状況

参加時期 令和６年 2月 参加場所 〇〇森林管理局

受験の有無 一次 二次 現在の状況

月 〇〇〇大学〇〇〇学部入学

2023 年 3 月 〇〇〇大学〇〇〇学部卒業

高校卒業〇〇〇3 月2019 年

12345

フリガナ リンヤ タロウ 試
験
情
報

試験年度 2024年度

年 月 学歴・職歴

試験区分 林学

氏名 林野 太郎
第１次試験地 東京都 受験番号

2025 年 3

1 日

2019 年 4

マンション１１０１号室

電話番号 080

年 4

帰省先 〇〇
都 道
府 県 〇〇

市 区
町 村

現
住
所
･
連
絡
先

月 〇〇〇大学大学院〇〇〇院〇〇〇専攻入学

月 〇〇〇大学大学院〇〇〇院〇〇〇専攻修了見込み

令和６年度　国家公務員総合職試験受験状況

- 5678

4567

2023

連絡待ち

頃

インターンシップ参加状況

参加時期

体験した
業務内容等

頃

〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇。

１次試験通過
位
位

3 位 〇〇県庁

これまでに力を入れて取り組んだこと

〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇
〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇〇。

自由記載（アピールポイントなど）

令和５年 8月

①４㎝×３㎝

②胸から上

③半年以内に撮影

の

写真を貼付

フォントや色、

フォントサイズ

に指定はあり

ませんが、印

刷した際に見

やすくなるよう

心がけてくだ

さい。

○を適宜移動

させてください。

技術系区分の

方は必ず全て

の欄を埋めて

ください。

プルダウンか

ら「どこでもよ

い」を選択す

ると自動で「森

林管理局」が

非表示となり

ます。

配属希望順が

ない人は、全

ての欄に「どこ

でもよい」と記

入してください。

第1希望のみ

ある人は第２

と第３に、第２

希望まである

人は第３に「ど

こでもよい」と

記入してくださ

い。

※この例は第

２希望まであ

る場合。

総務系キャリ

アパス欄は行

政区分の方の

み記入してく

ださい。

採用後、総務

系業務を中心

に従事したい

か、現時点で

の意向を確認

するためのも

のです。採用

後も再度意向

確認する機会

があります。


