
  

 造林事業及び素材生産事業に係る一般競争入札 

（総合評価落札方式含む）の一部改正について 
 

＜主な改正概要＞  
 
１．総合評価落札方式における評価基準 
 

○ ワーク・ライフ・バランス等の推進に関する指標 

くるみん認定・プラチナくるみん認定の認定基準の引き上げに伴い、新たに「トライく

るみん認定」が追加される。 

 

○ 賃上げの実施を表明した企業等 

企業規模に応じた所定の基準以上の賃上げの実施を従業員に表明している場合、入札公

告により公表されている契約内容に応じた配点が加算される。 

 

 【抜粋】 

評価項目 評価基準 

ワーク・ライフ・

バランス等の推

進に関する指標 

・次世代法に基づく「くるみん認定企業」、「トライくるみん認定企業」「プ

ラチナくるみん認定企業」の認定の実績がある。 

賃上げの実施を

表明した企業等 

【大企業】事業年度又は暦年において、対前年

度又は前年比で給与等受給者一人当たりの平均

受給額を３％以上増加させる旨、従業員に表明

している。 

①一貫作業システムかつ複

数年事業に該当する 

 

②一貫作業システム又は複

数年事業に該当する 

【中小企業等】事業年度又は暦年において、対

前年度又は前年比で給与総額を 1.5％以上増加

させる旨、従業員に表明している。 

③前述①②に該当しない 

 
２．人権尊重の取り組み 
 

政府の実施する調達において、入札する企業における人権尊重の確保に努めることと

し、入札説明書へ下記文言を明記する。 
 
入札者は、「責任あるサプライチェーン等における人権尊重のためにガイドライン」

（令和４年９月１３日ビジネスと人権に関する行動計画の実施に係る関係府省庁施策推

進・連絡会議決定）を踏まえて人権尊重に取り組むよう努めること。 
 
「責任あるサプライチェーン等における人権尊重のためのガイドライン」（経済産業省 HP） 

https://www.meti.go.jp/press/2022/09/20220913003/20220913003.html 
 
 
 



  

３．申請書類の提出方法  
 従来の電子調達システム及び紙による提出としているところ、紙入札の場合は電子メ

ールによる提出も可能とする。なお、電子メールにより提出する場合、双方確認の観点

から、提出した旨を入札公告に示す提出場所へ電話により通知すること。 

 
 ○申請書様式 
 ホーム＞公売・入札情報＞契約約款・仕様書・申請書等＞造林・製品生産共通 

https://www.rinya.maff.go.jp/hokkaido/apply/publicsale/keiyaku/job/contract/keiyakuya
kukan.html 

  
 ○競争参加資格確認申請チェックシート 
 ホーム＞公売・入札情報＞競争参加資格確認申請チェックシート 
 https://www.rinya.maff.go.jp/hokkaido/apply/publicsale/keiyaku/tyekkusheet.html 


