
秩父市 横瀬町 皆野町 長瀞町 小鹿野町

　　 負担金（地財措置あり）
     （既存）

森林環境譲与税
　（新規）

（事務局直営） 分科会 （新規） 集約化分科会

・補助事業 ・木の駅、啓発事業等

（新規）「集約化推進室」

※１市４町は集約化推進員の給与相当額を、
　　各市町に譲与された森林環境譲与税から、新たに協議会に拠出する
※協議会は出向元に給与相当額を支払い、出向元は職員を協議会に出向させる
※出向職員は集約化推進員として、市町林業職員と連携して、集約化業務にあたる

ちちぶ定住自立圏推進委員会
※地方自治法第96条第2項に基づく議会議決

秩父地域森林林業活性化協議会
（事務局）

幹事会

集約化推進員(集約化分科会メンバーから出向)

※測量費用、森林整備費用は、その森林の所在する市町が別途事業発注（又は別途追加拠出）
　　→荒川下流26市区町との集約化団地のマッチングで、測量・森林整備費用の支援を募る

１市４町

秩父農林振興ｾﾝﾀｰ

秩父広域森林組合
意欲と能力のある林業経営体

育成経営体

ｺﾝﾊﾟｸﾄ林業推進協

秩父木協

第１四半期 第２四半期 第３四半期 第４四半期
○１市４町（秩父市・横瀬町・皆野町・長瀞町・小鹿野町）

同意・公告
○秩父市

平成31（2019）年度

※１,２,３ の各種ひな形を４町に提供し、R2から1市4町で推進

集約化推進室で実施（1市4町 ,2,142ha,1,065名）

意向調査

　　　　　現地調査・境界確認

　　　　　　　　　　　　　　　　　　集積計画案作成

秩父市で実施（1市 ,3.88ha,2名）

　　　　　　　　モデル団地A（市町村森林経営管理事業）

申し出　　　○6/10公告※１　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　  　　　測量・調査・森林整備※２

　　　　　　　　モデル団地B（経営管理実施権の設定）

　　　　　　　○6/10公告

　　　　　　　　　　　　　　　  　　　再委託・配分計画公告※３

様式第３号

活動実績報告書（その３）
令和２年１月６日

登録番号 ２０１４０４８９

氏 名 大澤 太郎

１．活動状況
平成３０年４月 ～ 令和２年３月
【活動の概要】
森林経営管理制度並びに森林環境譲与税制度の円滑な運用
【当該活動を挙げた理由】
平成31年 4月1日から両制度が施行されるにあたり、森林率85％、県内森林の6割、荒川流
域の25％を占める、秩父地域1市4町が連携して両制度に取り組むことが求められるため
【当該活動における立場と役割】
秩父市環境部技監（森林総合管理士）として、1市4町の連携を推進する役割、荒川下流を中
心とした都市部自治体への働きかけを推進する役割
【問題点と課題及びそれへの具体的対応策】
①秩父市には森づくり課があるが、周辺4町には林業専門の課はなく、担当者も兼務
→秩父地域森林林業活性化協議会に集約化推進室を新設して1市4町連携の枠組みを構築

1市4町連携のスキーム スケジュール

②荒川下流26自治体に譲与される森林環境譲与税は、秩父地域1市4町の譲与額の6倍
→姉妹都市の豊島区とカーボンオフセットを組み込んだスキームを構築

としまの森・ちちぶのスキーム

【残された課題及び今後の改善方策】
①モデル団地で集積した各種ひな形を4町と共有し、1市4町で森林整備を本格化していく
②としまの森・ちちぶをモデルに、4町に広げていく

秩父市 豊島区

吸収価値

森林整備委託金

認証

林業事業体 CO2吸収 埼玉県

豊島区と秩父市の森林整備の実施に関する協定書

森林整備負担金【森林環境譲与税】

森林整備実施・イベント指導



登録番号 ２０１４０４８９ 氏名 大澤 太郎

２．研修の受講状況

研修名 小型車両系建設機械運転 平成３１年２月 （実施主体）ｺﾏﾂ教習所㈱埼玉ｾﾝﾀ

研修名 伐木等業務（補講） 令和元年１１月 （実施主体）林災防埼玉県支部

３．その他の自己の能力・維持向上のための活動状況

【各種研修の企画、運営又は指導者、講師としての参加】
①森林管理円滑化研修講師 令和元年９月１９日（実施主体）(一社)全国林業改良普及協会
②森林環境譲与税活用セミナーinちちぶ講師 令和元年１０月２５日（実施主体）協議会ほか
③森林を活かす荒川流域自治体議員勉強会講師 令和年１１月６～７日（実施主体）同勉強会
④森林施業プランナー育成研修講師 令和２年１月９日（実施主体）全国森林組合連合会
⑤森林行政セミナーパネリスト 令和２年３月５日（実施主体）日本工業経済新聞社ほか

【雑誌、広報誌等への投稿】
①全国初の経営管理権設定 秩父地域の新たな森林産業育成に向けて．令和元年１２月．現代林
業２０１９．１２，(一社)全国林業改良普及協会

②森林経営管理制度に基づく経営管理権の設定について．（共著）令和元年１２月．森林計画研
究会会報Ｎｏ．４７６，森林計画研究会

③全国初の経営管理権設定 秩父地域の新たな森林産業育成に向けて．令和２年２月．林業普及
双書194 市町村と森林経営管理制度P35-50，(一社)全国林業改良普及協会

【研究会、シンポジウム等での発表】
①手入れの遅れた私有林人工林の集約化推進事業．
令和元年１１月１９日．令和元年度彩の国いち押しの取組事例発表会，埼玉県知事公館

【研究会、シンポジウム発表等への指導】
①埼玉県秩父地域の林業再興．平成３１年３月２５日発行．造林時報第２０２号，日本造林協
会 取材協力

②秩父市共同取材に参加して．令和元年８月１日発行．林政ジャーナルNo.60．日本林政ジャ
ーナリストの会 取材協力

③全国で初めて経営管理権を取得．令和元年１１月１８日発行．日経グローカルNo.376 日
本経済新聞社 取材協力

【各種研修への参加】
①秩父経済と観光を考える意見交換会．平成３０年６月１６日（実施主体）秩父創生を考える会
②荒川上下流交流視察研修．平成３０年１１月２７日（実施主体）荒川ビジョン推進協議会
③２０１８森林・林業・環境機械展示実演会．平成３０年１１月１９日（実施主体）東京都ほか
④秩父の林業を考える意見交換会．平成31年３月２３日（実施主体）秩父創生を考える会


